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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Control Intel g ente Fecha Ultima actualizacion: 08/06/2021

Guia provisional

Grado en Ingenieria i .
GRADO Electrénica lndustrial RAMA Ingenieriay Arquitectura

MODULO Control Industrial y Robdtica MATERIA Control Inteligente

CURSO  4° | SEMESTRE | 1° | CREDITOS | 6 | TIPO | Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Se recomienda tener cursada la asignatura de Fundamentos de Control. También es recomendable
conoci mientos adecuados de:

® Programacion en C/C++

¢ Python

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (segtin memoria de verificacion del Grado)

Control Fuzzy. Redes Neuronales y Computacion Evolutiva. Aprendizaje Automatico de
Controladores. Robdtica Autonoma

COMPETENCIAS

Competencias basicas

¢ CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
gue, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

* CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
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forma profesional y posean |as competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos 'y la resolucion de problemas dentro de su érea de estudio

¢ CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su &rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

* CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones aun
publico tanto especializado como no especializado

¢ CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaj e necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales

e CGOO - Hablar bien en publico

Competencias especificas

e CE101 - Conocimientos de regulacion autométicay técnicas de control y su aplicacion ala
automatizacion industrial

e CE102 - Conocimientos de principios y aplicaciones de |os sistemas robotizados

e CE104 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial

* CEB80 - Capacidad pararesolver problemas complejos de Automética

¢ CE8L1 - Conocimiento de las principales herramientas de Inteligencia Artificial pararesolver
procesos industriales

e CE85 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje
de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

* CEB86 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el
campo de la Ingenieria Industrial.

e CE90 - Capacidad paraaplicar los principios y métodos de la calidad.

e CE92 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

Competencias transver sales
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e CTO1 - Capacidad para el usoy aplicacion delas TIC en el ambito académico y profesional
e CTO02 - Capacidad parainnovar y generar nuevas ideas. Creatividad.
e CTO03 - Respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

OBJETIVOS (expresados como resultados esper ables de la ensefianza)

¢ Conocimientos de regul acién autométicay técnicas de control y su aplicacion ala
automatizacion industrial.
¢ Conocimientos de principios y aplicaciones de |os sistemas robotizados.

Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

Capacidad pararesolver problemas complejos de Automética.
¢ Conocimiento de las principal es herramientas de Inteligencia Artificial pararesolver procesos
industriales.

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Temario tedrico

Tema 1: Introduccién al Control Inteligente

¢ Robdtica autbnoma

Sistemas inteligentes para control

Control difuso
* Ejemplosy aplicaciones

Tema 2: Introduccién ala L égica Difusa

* Teoriade conjuntos difusos. propiedades, operacionesy relaciones
¢ Razonamiento aproximado: variables linglisticas, reglas difusas, regla composicional de
inferencia

Tema 3: Control Difuso

¢ Estructuradel controlador y representacion del conocimiento
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¢ Mecanismos de inferencia
e Andlisis (estabilidad, precision e interpretabilidad)

Tema 4: Aprendizaje Automatico de Controladores Difusos

* Introduccion al aprendizaje
¢ Algoritmos ad hoc

e Sistemas difusos genéticos
¢ Sistemas neuro-difusos

Tema5: Localizacion y Mapeado en Robética Auténoma

* Representacion de creenciay del mapa
e L ocalizacion mediante mapa probabilistico y otros sistemas. Filtro de Kalman
e SLAM (simultaneous localization and mapping)

Tema 6: Planificacion en Robdtica Autbnoma

¢ Planificacién de trayectorias (Dijkstra, A*)
* Planificacién de tareas (MDP, POMDP)

Temario practico

Seminarios/Talleres:

¢ Herramientas para disefio de controladores difusos
* \/-Rep para simulacién de robots
¢ Ejemplos de problemas real es sobre robdtica auténoma mévil

Practicas de Laboratorio:

* P1: Aplicacion tedrica de control difuso
e P2: Control difuso de un robot movil
* P3: Localizacion y mapeado en robotica movil
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ENLACESRECOMENDADOS

http://decsai.ugr.es/~casillas/control inteligente.html

METODOL OGIA DOCENTE

e MDO01 EXPOSICIONES EN CLASE POR PARTE DEL PROFESOR. Podran ser de tres tipos:
1) Leccion magistral: Se presentaran en el aulalos conceptos tedricos fundamentalesy se

desarrollaran los contenidos propuestos. Se procurara transmitir estos contenidos motivando al
alumnado alareflexion, facilitdndole el descubrimiento de | as relaciones entre diversos
conceptosy tratando de formarle una mentalidad critica 2) Clases de problemas: Resolucién de
problemas o supuestos practicos por parte del profesor, con el fin deilustrar la aplicacién de los
contenidos tedricos y describir la metodol ogia de trabajo practico de la materia. 3) Seminarios:
Se ampliaray profundizard en algunos aspectos concretos rel acionados con la materia. Se
tratard de que sean participativos, motivando al alumno alareflexiony a debate.

e MDO02 PRACTICAS REALIZADAS BAJO SUPERVISION DEL PROFESOR. Pueden ser
individuales o en grupo: 1) En aula/aula de ordenadores: supuestos susceptibles de ser resueltos
de modo analitico o numérico. Se pretende que el alumno adquierala destrezay competencias
necesarias parala aplicacién de conocimientos tedricos o normas técnicas relacionadas con la
materia. 2) De laboratorio/laboratorio virtual: supuestos reales relacionados con la materia,
principalmente en el laboratorio aungue, en algunos casos, se podra utilizar software de
simulacién a modo de laboratorio virtual. El objetivo es desarrollar las habilidades
instrumentales y las competencias de tipo practico, enfrentdndose ahora ala complejidad de los
sistemas reales. 3) De campo: se podrén realizar visitas en grupo a empresas relacionadas, con
el fin de desarrollar la capacidad de contextualizar |os conocimientos adquiridosy su
implantacion en una factoria, teniendo en cuenta los valores e intereses de la actividad
empresarial.

e MDO0O3 TRABAJOS REALIZADOS DE FORMA NO PRESENCIAL: Podran ser realizados
individualmente o en grupo. Los alumnos presentaran en publico los resultados de algunos de
estos trabg 0s, desarrollando las habilidades y destrezas propias de la materia, ademés de las
competencias transversal es relacionadas con la presentacion publica de resultados y el debate
posterior, asi como la puesta en comin de conclusiones en |os trabajos no presenciales
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desarrollados en grupo. Las exposiciones podran ser: 1) De problemas o casos précticos
resueltos en casa 2) De trabajos dirigidos

e MD04 TUTORIAS ACADEMICAS: podran ser personalizadas o en grupo. En ellas el profesor
podra supervisar e desarrollo del trabajo no presencial, y reorientar alos alumnos en aquellos
aspectos en los que detecte la necesidad o conveniencia, aconsegjar sobre bibliografia, y realizar
un seguimiento més individualizado, en su caso, del trabajo personal del alumno.

e MDO05 EXAMENES. Se incluye también esta actividad, que formara parte del procedimiento
de evaluacién, como parte de la metodol ogia.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela

calificacion final.)

Evaluacion ordinaria

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la
asignatura, se utilizara un sistema de evaluacién diversificado, seleccionando las técnicas de
evaluacion mas adecuadas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes
conocimientosy capacidades adquiridos por el alumnado. De entre | as técnicas evaluativas a
aplicar se utilizarédn algunas de las siguientes:

* Pruebas escritas: examenes de desarrollo, resolucion de problemas, casos 0 supuestos,
pruebas de respuesta breve, informesy diarios de clase, trabajos periddicos escritos.

* Pruebas orales: exposicion oral de trabajos en clase, individuales o en grupo, sobre
contenidos de la asignatura (seminario) y sobre g ecucion de tareas précticas
correspondientes a competencias concretas.

¢ Pruebas en los laboratorios de précticas. elaboracion y defensa de supuestos précticos en el
laboratorio de informética.

e Técnicas basadas en |a participacion activa del alumno en clase, seminarios, tutoriasy en el
desarrollo y defensa de los trabajos en grupo.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el art. 5 del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por €l que se establece el sistema
europeo de créditosy el sistema de calificaciones en | as titulaciones universitarias de caracter
oficial y validez en € territorio nacional. Todo lo relativo ala evaluacion se regira por la
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normativa vigente de la Universidad de Granada.

Lacalificacion global respondera a la puntuacion ponderada de |os diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion. Se aplicara la siguiente ponderacion:

¢ Examen escrito final; evaluacion de los conocimientos y competencias adquiridas: 42%

e Evaluacion de las précticas, tanto del trabajo desarrollado durante las sesiones practicas en
presencia del profesor como de las memorias o informes de resultados entregados,
individual o en grupo: 38%

¢ Actividades en clase, participacion activa, trabajo realizado en clase, etc.: 10%

¢ Presentacion de trabajos; problemas, casos practicos o trabajos dirigidos, realizados de
formaindividualizada o en grupo, expuestos en clase o entregados por escrito a profesor:

10%
Actividades Formativas Ponder acion
Parte Teorica 42%
Parte Practica 38%
Actividades en clase 10%
Presentacion de trabajos 10%

Para aprobar |a asignatura sera necesario superar la parte tedricay préctica. Laasistenciaalas
clases no sera obligatoria, aunque la participacion activa en clase y la entrega de gjercicios
planteados por el profesor se tendran en cuenta dentro del sistema de evaluacion continuade la
asignatura.

Evaluacion extraordinaria

En convocatorias extraordinarias, latotalidad de la asignatura se evaluara mediante un tnico
examen que incluird cuestiones de indole tedricas (6,5 puntos) y problemas de indole préactico (3,5
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puntos). No obstante, se valorara positivamente € trabajo préactico realizado por € alumno/a
durante el curso. Para aprobar la asignatura sera necesario superar la parte tedricay practica.

Evaluacion Unica final

De acuerdo alo establecido en la Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los Estudiantes de
la Universidad de Granada aprobada en Consegjo de Gobierno de 20 de mayo de 2013 (NCG71/2),
la evaluacion sera preferentemente continua. No obstante, € estudiante que no pueda acogerse a
dicho sistema por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa
debidamente justificada podra acogerse ala evaluacién Unicafinal. Para ello debera solicitarlo al
director del departamento en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura o,
excepcionalmente, en las dos primeras semanas tras |la matriculacion en la asignatura (NCG78/9:
Instruccion relativa ala aplicacion del articulo 8.2).

En esta modalidad de evaluacion, latotalidad de la asignatura se evaluara mediante un Unico
examen que incluira cuestiones de indole tedricas (6,5 puntos) y problemas de indole préactico (3,5
puntos). Para aprobar la asignatura sera necesario superar la parte tedricay practica. En ambos
casos se valorara que el alumno o alumna haya alcanzado | os objetivos descritos en la presente
guia docente.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA
(Segun lo establecido en € POD) ATENCION TUTORIAL

(Indicar mediostelematicos para la
atencion tutorial)

https://decsai .ugr.es/informacion/directorio- Laatencion tutorial sereaizara

personal/jorge-casillas-barranquero preferentemente online mediante las

plataformasy herramientas que
recomiende la Universidad de Granada.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE


https://decsai.ugr.es/informacion/directorio-personal/jorge-casillas-barranquero
https://decsai.ugr.es/informacion/directorio-personal/jorge-casillas-barranquero
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Ladocencia se impartiraal 100% en el aula fisica empleando |os medios de video-comunicacion
necesarios para que el alumnado que no tenga permitido asistir fisicamente pueda seguir laclasey
participar en ellade formatelepresencial, garantizando asi |a adecuada interaccién profesor-
alumno.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Convocatoria Ordinaria

e Examen escrito final: si se dispone de espacio fisico paraaojar al 100% del alumnado, se
realizara el examen igual que en laforma habitual con presencialidad fisica completa. Si no
se dispone de dicho espacio fisico, se optara por realizar €l examen en un espacio virtual en
el que el alumno o alumna accedera por video-comunicacion y resolvera el examen en el
tiempo establecido, entregando a su finalizacion el resultado del mismo. Se hara uso de los
recursos dispuestos por la UGR para examenes tel epresencial es.

e Evaluacion de las précticas: se sigue e mismo procedimiento de la ensefianza habitual, pues
laentrega de informes y trabajo realizado se hace de forma telematica.

¢ Actividades en clase, participacion activa, trabajo realizado en clase, etc.: En cuanto ala
entrega de trabajos de evaluacién continua, se sigue el mismo procedimiento de la
ensefianza habitual, pues |a entrega se hace de forma telematica. Respecto a la participacion
activaen clase, a garantizar la participacion fisica o teleméaticamente del 100% del
alumnado en todas | as clases, se evaluardigual que en la ensefianza habitual, paralo cual
seré necesario disponer deimagen y audio del alumnado que participe telematicamente,
salvo causas extraordinarias sobrevenidas debidamente justificadas.

* Presentacion de trabajos, problemas, casos practicos o trabajos dirigidos, realizados de
formaindividualizada o en grupo, expuestos en clase o entregados por escrito a profesor: en
cuanto a la entrega de trabgj 0s, se realizara de forma telematica siguiendo el mismo
procedimiento de la ensefianza habitual . La exposicion de trabajos en clase se redlizara
fisicamente o por video-comunicacion segiin como asista el alumnado participante.

Se conservala misma ponderacién de la ensefianza habitual con presencialidad fisica completa.

Convocatoria Extraordinaria

Al igual que en la ensefianza habitual, la totalidad de la asignatura se evaluard mediante un Unico
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examen que incluira cuestiones de indol e tedricas (6,5 puntos) y problemas de indole practico (3,5
puntos). La parte de teoria sera una prueba escrita, mientras que la parte de practicas podra ser
escrita u oral. Para aprobar |a asignatura sera necesario superar la parte tedricay practica. No
obstante, el alumno o alumna podra optar por conservar la calificacion de précticas obtenidaen la
convocatoria ordinaria del mismo curso en caso de haber superado esa parte, no necesitando, por
tanto, ser evaluado de las préacticas en la convocatoria extraordinaria.

Si se dispone de espacio fisico paraaojar a 100% del alumnado, se realizara el examen igual que
en laforma habitual con presencialidad fisica completa. Si no se dispone de dicho espacio fisico,
se optara por realizar el examen en un espacio virtual en el que el alumno o alumna accedera por
video-comunicacion y resolvera el examen en el tiempo establecido, entregando a su finalizacion
el resultado del mismo. Se haré uso de |os recursos dispuestos por la UGR para examenes
telepresenciales.

Evaluacion Unicafinal Ordinaria

Al igual que en la ensefianza habitual, la totalidad de |a asignatura se evaluard mediante un unico
examen que incluird cuestiones de indole tedricas (6,5 puntos) y problemas de indole préactico (3,5
puntos). La parte de teoria ser4 una prueba escrita, mientras que la parte de préacticas podra ser
escrita u oral. Para aprobar |a asignatura sera necesario superar la parte tedricay practica.

Si se dispone de espacio fisico paraaojar a 100% del alumnado que opte por esta modalidad de
evaluacion, serealizara el examen igual que en laforma habitual con presencialidad fisica
completa. Si no se dispone de dicho espacio fisico, se optara por realizar €l examen en un espacio
virtual en el que el alumno o alumna accederd por video-comunicacion y resolvera el examen en el
tiempo establecido, entregando a su finalizacién el resultado del mismo. Se hara uso de los

recursos dispuestos por la UGR para examenes telepresenciales.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
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HORARIO HERRAMIENTAS PARA LAATENCION
(Segun lo establecido en € POD) TUTORIAL
(Indicar mediostelematicospara la
atencion tutorial)

https://decsai .ugr.es/informacion/directorio- Laatencion tutorial serealizaraonline

personal/jorge-casillas-barranquero mediante |as plataformas y herramientas

gue recomiende la Universidad de
Granada.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

La docencia se impartira empleando |os medios de video-comunicacion necesarios para que €
alumnado tenga una telepresencialidad completay se garantice la adecuada interaccién profesor-
alumno.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Convocatoria Ordinaria

e Examen escrito final: serealizara el examen en un espacio virtual en el que el alumno o
alumna accedera por video-comunicacion y resolvera el examen en el tiempo establecido,
entregando a su finalizacion el resultado del mismo. Se haré uso de |os recursos dispuestos
por laUGR para exdmenes telepresenciales.

¢ Evaluacion de las préacticas: se sigue e mismo procedimiento de la ensefianza habitual, pues
laentregade informesy trabajo realizado se hace de forma telematica.

e Actividades en clase, participacion activa, trabajo realizado en clase, etc.: En cuanto ala
entrega de trabgj os de evaluacion continua, se sigue e mismo procedimiento de la
ensefianza habitual, pues la entrega se hace de forma telematica. Respecto a la participacion
activaen clase de formatelepresencial, se evaluardigua que en la ensefianza habitual, para
lo cual seré necesario disponer deimagen y audio del alumnado que participe
teleméticamente, salvo causas extraordinarias sobrevenidas debidamente justificadas.

¢ Presentacion de trabgjos; problemas, casos practicos o trabajos dirigidos, realizados de
formaindividualizada o en grupo, expuestos en clase o0 entregados por escrito a profesor: en


https://decsai.ugr.es/informacion/directorio-personal/jorge-casillas-barranquero
https://decsai.ugr.es/informacion/directorio-personal/jorge-casillas-barranquero

% UNIVERSIDAD | GUIAS CURSO:

¢ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

cuanto a la entrega de trabgj os, se realizara de forma telematica siguiendo el mismo
procedimiento de la ensefianza habitual. La exposicion de trabajos en clase se redlizara
telemédticamente por video-comunicacion.

Se conserva la misma ponderacion de la ensefianza habitual con presencialidad fisica completa.

Convocatoria Extraordinaria

Al igual que en la ensefianza habitual, la totalidad de la asignatura se eval uard mediante un unico
examen que incluira cuestiones de indole tedricas (6,5 puntos) y problemas de indole préactico (3,5
puntos). La parte de teoria serd una prueba escrita, mientras que la parte de practicas podra ser
escrita u oral. Para aprobar |a asignatura sera necesario superar la parte tedricay practica. No
obstante, el alumno o alumna podra optar por conservar la calificacion de préacticas obtenidaen la
convocatoria ordinaria del mismo curso en caso de haber superado esa parte, no necesitando, por
tanto, ser evaluado de las précticas en la convocatoria extraordinaria.

El examen se realizara en un espacio virtual en el que el alumno o alumna accedera por video-
comunicacion y resolvera el examen en €l tiempo establecido, entregando a su finalizacion e
resultado del mismo. Se hara uso de los recursos dispuestos por la UGR para examenes
telepresenciales.

Evaluacion Unicafinal Ordinaria

Al igual que en la ensefianza habitual, la totalidad de la asignatura se eval uard mediante un unico
examen que incluira cuestiones de indole tedricas (6,5 puntos) y problemas de indole préactico (3,5
puntos). La parte de teoria sera una prueba escrita, mientras que la parte de practicas podra ser
escritau oral. Para aprobar |a asignatura sera necesario superar la parte tedricay practica.

Si se dispone de espacio fisico paraaojar a 100% del alumnado que opte por esta modalidad de
evaluacion, seredizard el examen igual que en laformahabitual con presencialidad fisica
completa. Si no se dispone de dicho espacio fisico, se optara por realizar el examen en un espacio
virtual en e que el alumno o alumna accedera por video-comunicacion y resolvera el examen en el
tiempo establecido, entregando a su finalizacion el resultado del mismo. Se hara uso de los
recursos dispuestos por la UGR para examenes telepresenciales.



